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A N U N Ț 

 

Comisia de concurs  
 

Rezultatul probei scrise la concursul pentru ocuparea funcției contractuale  de execuție de 
sofer I  din cadrul Serviciului Ad-tiv, organizat în data de 04.11.2024 , la sediul Spitalului 

de Ortopedie și Traumatologie Azuga 

 

Având în vedere prevederile art. 47 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului 
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificările şi completările 
ulterioare și ale Procedurii Operationale cod 101 PO -01, Comisia de concurs  întrunită în data 
de 04.11.2024,  comunică următoarele rezultate ale probei scrise: 
 

 

 

Nr.crt. 

 

 

 

Nume şi prenume 
candidat/Cod 

candidat 

 

 

 

Rezultat proba scrisă 

 

 

 

ADMIS/ 

 

RESPINS 

 

 

 

Menţiuni 

 

1.  PV/9626         55,00 PUNCTE ADMIS  

2. SC/9507         85,00 PUNCTE ADMIS  

 

Notă: Candidaţii declaraţi ,ADMIS” sunt aşteptaţi să participe la următoarea etapă de concurs, 
respectiv proba practică, în data de 06.11.2024, ora 10,00, la sediul Spitalului de Ortopedie si 
Traumatologie Azuga, sala de ședințe. 
 

Modalitatea de contestare: Rezultatele obţinute pot fi contestate în maxim 1 zi lucrătoare de la 
afişarea lor, conform HGR nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
organizarea si  dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri 
publice. Contestaţiile se depun la secretariatul spitalului. 
   

SECRETAR COMISIE, 

Afişat astăzi 04.11.2024.       

 

 

ROMANIA,  JUDETUL PRAHOVA 

CONSILIUL  LOCAL  AZUGA 

SPITALUL DE ORTOPEDIE SI TRAUMATOLOGIE  

AZUGA 

AZUGA 105100, str. VICTORIEI nr. 2, jud. Prahova 

Tel. 0244-322051; 0244322052; Fax 0244-321910; 
CIF – 2845125 ; Nr. reg. ANSPDCP – 29729 

COD IBAN:  RO32TREZ52921F335000XXXX, Trezoreria Busteni 
e-mail:spitalazuga@yahoo.com,website:www.ortopedieazuga.ro 
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http://www.ortopedieazuga.ro/


  


